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Anmeldung an der Inselschule Borkum

Sie sind neu nach Borkum gezogen und mochten lhr Kind an unserer Schule
anmelden?

Gerne begriiBen wir neue Schiilerinnen und Schiiler an unserer Schule!

Flr eine erste Kontaktaufnahme und fir erste Fragen und Informationen stehen lhnen unsere
Schulsekretdrin Frau Everwien und unsere Schulassistentin Frau Teerling-de Vries gerne
zur Verfligung. Sie erreichen unser Sekretariat auBerhalb der Ferienzeiten montags bis freitags
von 07:45 - 13:05 Uhr unter der Telefonnummer 04922 2935 oder per Email

buero@inselschule-borkum.de.

Bevor Sie Ihr Kind an der Inselschule Borkum anmelden kénnen, miissen Sie die Abmeldung

der bisherigen Schule vorweisen!

Zum ersten Informationsgesprach, telefonisch oder persénlich, benétigen wir das ausgefiillte

Formular ,Voranmeldung neuer Schiiler”, dass Sie im Vorfeld im

Schulsekretariat erhalten, und das aktuelle Zeugnis

Inselschule Borkum “

Ihres Kindes. Wahrend des Gespraches erhalten Sie E wW““““‘““‘“fw

und lhr Kind unsere Informationsbroschiiren ,Das

Logbuch® oder ,Informationen fir neue Schiler”,

Logbuch eine Liste der Lernmittel (Schulblicher) und weitere

Formulare zum Ausfillen.

Am ersten Schultag Ihres Kindes bringen Sie bitte die Abmeldebestatigung der letzten Schule

mit, sowie die Formulare: Bestdtigung der Kenntnisnahme der Informationen fiir neue
Schiler, Anmeldung zur Lernmittelentleihe, Einwilligung in die Veroffentlichung von Fotos und

Anmeldung zum Religionsunterricht (ab Klasse 7).
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Leitbild

Die Inselschule Borkum ist eine Schule fir alle Schilerinnen und Schiler, starke
und schwache. Wir unterstiitzen und férdern Bemihungen und Aktivitaten, die
uns alle zusammenfihren. Diskriminierenden (herabwiirdigenden) AuRerungen
und Handlungen treten wir entschieden entgegen.

In der Schule mussen Schilerinnen/Schiler, Lehrerinnen/Lehrer und andere
Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter zusammenarbeiten. Ziel ist, dass moglichst alle
Schillerinnen und Schiiler einen guten Abschluss erwerben. Gute
Zusammenarbeit und Teamfahigkeit konnen dabei helfen.

Zum guten Miteinander gehort auch, dass wir freundlich und hoflich miteinander
umgehen und andere nicht argern. Wir nehmen aufeinander Ricksicht und
helfen uns gegenseitig. Wir schlichten Streitigkeiten ohne Gewalt und feuern

andere nicht zur kérperlichen oder seelischen Gewaltaustibung an.

"ol
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Vorstellung der Schule

\

Kontakt

Schulleitung:

/

/ \
Anschrift: UpholmstralRe, 26757 Borkum I N S E L S c H U LE

Philipp Wenning B O RK U M

Sekretariat: Frau Everwien und Frau Teerling-de Vries,
Telefon: 04922/2935,

Fax: 04922/4602

Email: buero@inselschule-borkum.de

Homepage: www.inselschule-borkum.de

Schulsozialarbeiter Herr Zaefferer
Email: arne.zaefferer@inselschule-borkum.de

Oberschule mit gymnasialem Angebot und Férderzentrum

200 Schiler*innen, 12 Klassen, 26 Lehrkrafte

Schilersprecher: Andrei-Cristian Andrei, Adrian Boca, Ella Rose, Tjade Loose
Elternratsvorsitzender: Pia Hosemann

Stellvertreterin: Claudia Kreuf3el

Schulleiter: Philipp Wenning

Konrektorin: Dominique Plewe

Kollegiale Schulleitung: Lisa Hobein

Beratungslehrerin: Petra Kirchberg

SV-Vertrauenslehrer: Harry Pohl

Schulsozialarbeiter: Arne Zaefferer

Mobbing Intervention Lisa Hobein, Harry Pohl, Arne Zaefferer
Team (MIT):

Hausmeister: Michael Lévenich, Stefan Plewe
Schulassistentin: Kathrin J. Teerling-de Vries
Schulsekretarin: Jessika Everwien

Vorsitzender Forderverein: Bastian KreulRel

Schulische Besonderheiten:

= Schulorchester mit ehrenamtlichen Dozenten (Leitung Daniela Beckmann/Lisa

Hobein)

»,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage

Ill

U

J

Streichensemble (Leitung Till Fehlhaber)
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Schulband (Leitung Christof Saxe)

Lehrerraumprinzip und Doppelstundenmodell

Deutsch als Zweitsprache ,,Daz”

Kooperationsvertrag mit dem Niedersachsischen Internatsgymnasium Esens NIGE
»Schule fur Distanzlernen” mit dem NIGE und anderen ostfriesischen Inselschulen

Schulprogramm in stindiger Uberarbeitung

R R

»lntegration vor Ausgrenzung!“: Flexible Inklusion der Férderschiiler in den
Regelunterricht der Oberschule, Ansatze eines regionalen Férderzentrums

J

Gymnastikraum in der Sporthalle

Verbindliche Anfertigung einer Facharbeit fiir Schiilerinnen und Schiiler des Z-
Kurses im Fach Deutsch im 10. Jahrgang

y

(Trainingsraum fir eigenverantwortliches Denken und Handeln)

J

Mobbing Interventions-Team (MIT) und Aktionstage zum Thema ,Soziales Lernen”

J

Konzept zur Berufsorientierung in Zusammenarbeit mit der Bundesagentur fir
Arbeit Emden (Herr Remmers)

= Zusammenarbeit mit der lokalen Wirtschaft, der Berufsschule Borkum und dem
Rotary Club Borkum bei der Organisation der beruflichen Orientierung in den 8.
und 9. Klassen

J

Teilnahme an MESEO (Modell emotional-soziale Entwicklung Ostfriesland)

J

Hausaufgabenhilfe am Nachmittag

Besondere Aktivitdten:
Jedes Schuljahr Projektwoche, Schiilerinnen und Schiiler kdnnen selbst Projekte leiten.
2020: Jubilaumsprojektwoche ausgefallen wegen Covid-19 Pandemie
2021: Jahrgangsbezogene Projekttage mit jeweils eigenem Thema
2022: ,Freie Projektwoche”
2023: ,Freie Projektwoche”
2024: ,17 Ziele fiir nachhaltige Entwicklung — Agenda 2030 der UN”
2025: , Inselschule sucht Talente”

2026: ,,Inselschule hilft”

= Ein Sommerstrandsportfest pro Schuljahr
= Schulkiosk von Schiilern organisiert

=> Forderverein
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Arbeitsgemeinschaften am Nachmittag

INSEL SCHULE

Ubersicht iiber die Arbeitsgemeinschaften im Schuljahr 2026/2027, 1. Halbjahr

Riickspiegel [
f )

Was? Bei wem? Fiir wen? Wann? Uhrzeit Wo?
Schulorchester Frau D. Beckmann Alle Blasinstrumente Montag 16:00 Uhr - 17:00 Uhr Raum 101
Kampfsport Frau Plewe Jahrgang 5- 10 Montag 16:00 Uhr - 17:00 Uhr Kleine TuS-Halle
Code & Create Herr Dennis Lotz Jahrgang 5- 10 Montag 14:30 Uhr —15:30 Uhr Computerraum
Netzsport . Herr de Buhr und Arne Jahrgang 9/10 Dienstag 15:00 Uhr - 16:30 Uhr Sporthalle Inselschule
Badminton, Volleyball,

Tischtennis
Laufgruppe Frau Krause und Arne Jahrgang 5 - 10 Dienstag 17:00 Uhr Vor der Sporthalle

%&M» Inselschule
Stricken Frau Vejmelka Jahrgang 5 - 10 Mittwoch 17:00 Uhr —18:00 Uhr Raum 119
Darten Frau Miiller-Griinkemeier | Jahrgang 5 — 10 Mittwoch/Donnerstag jeweils 2. Pause Raum 203
Brett- und Herr Pohl Jahrgang 5 - 10 Donnerstag 15:00 Uhr - 16:30 Uhr Raum 120
Gesellschaftsspiele
Schach, Mahle,
UNO ua.
Fitness fiir _”/ Frau Krause Jahrgang 8 - 10 Donnerstag 15:30 Uhr—17:00 Uhr Fitnessraum/Sporthalle
Médels »? nur Madchen

Frau G. Beckmann Jahrgang 5 - 10 Donnerstag Fiir die bestehende Gruppe | Studio

15:30 Uhr—17:00 Uhr
nach Absprache

09-08

Stand 2026
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Unterrichtszeiten- und raume

Unterrichtszeiten

An der Inselschule Borkum findet der reguldrer Unterricht zwischen 07:45 Uhr und 13 Uhr statt. Wir
unterrichten nach dem Doppelstunden-Modell. Eine Unterrichtstunde umfasst 90 Minuten. Eine
,kleine” Pause in dieser Zeit wird flexibel durch die Lehrkrafte eingefiigt. Zwischen den Stunden gibt es
Pausen von 25 bzw. 20 Minuten.

Unterrichtszeiten Ubersicht tiber die Unterrichtszeiten:

Montag - Freitag

1.Std. 08:00 - 09:30 Uhr
Hofpause

2.Std. 09:50 - 11:20 Uhr
Hofpause

3.Std. 11:45-13:15 Uhr

Unterrichtsraume

An unserer Schule arbeiten wir mit dem Lehrerraumprinzip. Das heildt, wir haben statt der
Ublichen Klassenrdume die Raume den Lehrkraften zugeordnet, jede Lehrer hat seinen
eigenen Raum. Fir die Schilerinnen und Schiiler bedeutet das, das sie fur Unterrichtsstunden
die Raume wechseln.

Damit die Schilerinnen und Schiiler Gber den Unterrichtstag eine Aufbewahrungsmoglichkeit
fir ihre Materialien haben, gibt es an unserer Schule die Mdoglichkeit Spinte zu mieten.

Spinte

In unserer Schule gibt es die Mdéglichkeit Spinte fiir ein Schuljahr zu mieten. Diese werden
Uber einen externen Anbieter bereitgestellt, der auch die Abwicklung der Vermietung
ubernimmt.

Sollten Sie Interesse haben, wenden Sie sich bitte an:

Hier kannst Du Dein Fach mieten und Infos zu
wichtigen Fragen finden: www.astradirect.de

In allen anderen Fallen sind wir
werktags unter Tel. 0621 -124763-0
oder per C-Mail zu erreichen:
email@astradirect.de

astradirect SchlieBfacher GmbH
Ducenstr. 46, 68167 Mannheim
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Kopfnoten Arbeits- und Sozialverhalten

Die Inselschule Borkum verwendet Kopfnoten im Bereich Arbeits- und Sozialverhalten auf den
Zeugnissen. Diese Kopfnoten dienen dazu, das Verhalten und die Arbeitsweise der Schiilerinnen und
Schiiler zu bewerten und Eltern sowie Lehrkraften einen Uberblick dariiber zu geben.

Schulrechtliche Vorgaben

Die Bewertung des Arbeitsverhaltens erfolgt durch Beschluss der Klassenkonferenz auf Vorschlag der Mentoren.
Sie bezieht sich auf folgende Gesichtspunkte:

Leistungsbereitschaft und Mitarbeit
e Ziel- und Ergebnisorientierung @
e Kooperationsfahigkeit

e Selbststandigkeit

e Sorgfalt und Ausdauer

e  Verlasslichkeit

Die Bewertung des Sozialverhaltens bezieht sich vor allem auf folgende Gesichtspunkte:

Reflexionsfahigkeit

Konfliktfahigkeit

e Vereinbaren und Einhalten von Regeln/Fairness
e Hilfsbereitschaft und Achtung anderer

e Ubernahme von Verantwortung

e Mitgestaltung des Gemeinschaftslebens

Dabei sind fiinf Abstufungen in folgender standardisierter Form zu verwenden und durch Hervorhebung
einzelner Gesichtspunkte (z.B. unter , Bemerkungen®) zu ergdnzen. Die Bewertungen D und E erfordern eine
zusatzliche Begriindung.

e A:,verdient besondere Anerkennung”

e B:,entspricht den Erwartungen in vollem Umfang”

e C ,entspricht den Erwartungen”

e D: ,entspricht den Erwartungen mit Einschréankungen”

. E:,entspricht nicht den Erwartungen”

Praktische Umsetzung

Die Mentoren und Fachlehrer bearbeiten fiir jeden Schiiler den digitalen , Auswertungsbogen zur Ermittlung der
Kopfnoten” und errechnen den Notendurchschnitt.

Die einzelnen Bewertungen werden bei der Zensurenbesprechung dem Schiler durch die Mentoren erlautert.

In der Zeugniskonferenz wird nur bei Abweichungen liber die Bewertung abgestimmt. Das Raster dient dem
Mentor dann als Begrindung fiir seine Entscheidung und ist Grundlage der Diskussion.

10
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Schulordnung

Vorwort

Die Inselschule Borkum ist eine Schule fiir alle Schiilerinnen und Schiiler, starke und
schwache. Wir unterstiitzen und fordern Bemihungen und Aktivitdten, die uns alle
zusammenfiithren.  Diskriminierenden  (herabwiirdigenden) AuBerungen treten  wir
entschieden entgegen.

In der Schule missen Schilerinnen, Lehrer/-innen und andere Mitarbeiter/-innen
zusammenarbeiten. Ziel ist, dass moglichst alle Schiilerinnen einen guten Abschluss erwerben.
Gute Zusammenarbeit und Teamfahigkeit konnen dabei helfen. Die Schulordnung soll diesem
Zusammenleben und der Arbeit an unserer Schule dienen.

Zum guten Miteinander gehort auch, dass wir freundlich und hoflich miteinander umgehen
und andere nicht argern.

Wir nehmen aufeinander Riicksicht und helfen uns gegenseitig. Wir schlichten Streitigkeiten
ohne Gewalt und feuern andere nicht zur kérperlichen oder seelischen Gewaltaustibung an.

1. Zusammenleben in den Gebduden und in den Pausen

1.1 Zusammenleben in den Gebduden und Anlagen
Alle Raume, Einrichtungsgegenstande, Anpflanzungen auf dem Schulgeldande, Lehr- und
Arbeitsmittel sowie Blicher der Schule behandeln wir sorgfaltig.
Fir die Sauberkeit der Klassenraume/Fachrdume, des Schulhofes, der Flure und der Toilette sind
wir alle mit verantwortlich. Abfille und Papier gehéren in die dafir aufgestellten Behalter. Wir
halten uns nicht unnétig in den Toilettenrdumen auf.
Wir toben und schreien nicht in den Fluren, in der Pausenhalle und in den Klassenrdumen und
schlagen keine Tiren, dadurch hilft jeder von uns mit Unfélle und unnétigen Larm zu vermeiden.
Das Mitbringen und der Konsum von Alkohol, Nikotin, Drogen und Waffen ist verboten.
Das Benutzen von Handys im Schulgebdude und auf dem Schulgelande ist ohne ausdriickliche
Genehmigung einer Lehrkraft nicht gestattet.

1.2 Pausenregelung (Zusammenleben in den Pausen)
In den groBen Pausen gehen die Schilerlnnen auf den Schulhof oder in die Eingangshalle.
Bezliglich der Pausenregelung und der Handynutzung in den Pausen sind fiir den 10. Jahrgang auf
Antrag Sonderregelungen moglich.
Wird die groRe Pause durch ein dreimaliges Klingelzeichen angekiindigt, handelt es sich um eine
Regenpause und die Schiilerinnen bleiben in der Regel in den Klassenrdaumen. Die Aufsicht wird
durch zusatzliche Lehrkrafte verstarkt.

Auch wahrend der Pausen gehen wir freundlich und riicksichtsvoll miteinander um und gefahrden
weder uns noch andere, z. B. durch Schneeballwerfen.

Das Verlassen des Schulgelandes wahrend der Pausen ist nur mit Erlaubnis einer Lehrkraft
gestattet, sonst entfallt der Versicherungsschutz.

11
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2. Zusammenarbeit im Unterricht

2.1 Zur Vorbereitung
Wir kommen gut vorbereitet mit unserem Arbeitsmaterial ausgestattet in den Unterricht. Dadurch
erreichen wir einen qualitativ guten und zlgigen Unterrichtsablauf und haben Zeit fir die
interessanteren Dinge des Unterrichts.

2.2 Unterrichtsbeginn
Wir kommen plnktlich zum Unterricht und packen das bendtigte Unterrichtsmaterial
unaufgefordert aus. Wenn der Lehrer/die Lehrerin kommt, sind wir ruhig und begriBen uns
hoflich. So kann die Arbeit zligig und gutgelaunt begonnen werden.

Sollten wir doch einmal zu spat kommen, verhalten wir uns so, dass wir den begonnenen
Unterricht moglichst wenig storen. Fir unvermeidliche Stérungen entschuldigen wir uns.

2.3 Benehmen
Wir gehen hoflich und wertschatzend miteinander um.
Wir versuchen, das Unterrichtsziel moglichst gut und zligig zu erreichen.
Vereinbarte Gesprachsregeln werden beachtet.
Wir storen auch dann nicht den Unterricht, wenn wir gerade nicht beteiligt sind.
Wir lassen auch Meinungen gelten, die uns nicht gefallen.
Damit alle schneller vorankommen, begriikRen wir Hilfsbereitschaft. Sie soll aber nicht ausgenutzt
werden, z. B. wochenlang von fremden Blattern leben.

2.4 Unterrichtsende
Wir haben das Recht auf 90 Minuten Unterricht und auf die anschlieRenden Pausen. Fiir das
Unterrichtsende ist der/die Unterrichtende zustandig.
Wir verlassen unseren Arbeitsplatz aufgerdaumt, damit sich auch die nachfolgenden Lerngruppen
wohlfiihlen kénnen bzw. damit die Reinigungskrafte nicht mit lGberfllissigen Arbeiten beschaftigt
werden.

3. Verstandigung und Organisation in der Schule

3.1 Wichtige Informationen
Bei Betreten und Verlassen des Schulgebdudes informieren wir uns auf dem , Ausfallplan” Gber
Stundenplandnderungen.
Unfélle oder Schadensfille teilen wir schnell einer Lehrkraft oder im Sekretariat mit, damit Hilfe
geleistet oder entstandener Schaden beseitigt werden kann.
Ist eine Klasse 10 Minuten nach Beginn des Unterrichts noch ohne Lehrkraft, meldet der/die
Klassensprecher/in dies der Schulleitung.

3.2 Meinungsverschiedenheiten
Meinungsverschiedenheiten versuchen wir zuerst mit der betreffenden Person direkt zu klaren.
Wenn wir uns dann immer noch benachteiligt oder ungerecht behandelt fihlen, oder einen Rat
bendtigen, wenden wir uns zunachst an die Schiilervertreter/-innen, dann an den/die Klassen-
oder Vertrauenslehrer/in oder die Schulleitung.

3.3 Schulweg
Nach Schulschluss diirfen wir uns nicht mehr auf dem Schulgelande aufhalten, wir miissen sofort
nach Hause gehen oder fahren. Andernfalls entfallt der Versicherungsschutz durch die Schule.
Der Weg zur Sportstatte gehort zum Schulweg. Wir wahlen den kiirzesten Weg dorthin, bei
Umwegen entféillt auch hier der Versicherungsschutz. (Fahrtantritt zur 3. bzw. 5. Stunde nach der
Pause)

12
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Nachwort

Damit alle Schilerinnen angstfrei zur Schule kommen, sich in ihr wohlfiihlen und ihre
angestrebten Ziele erreichen kdnnen, ist es notwendig, dass die Schulordnung in allen
Punkten von allen Beteiligten eingehalten wird.

Wir missen auf VerstoBe gegen die Schulordnung entsprechend reagieren. Dabei sollte die
Wiedergutmachung einen sinnvollen Zusammenhang zur begangenen Tat haben.

Hierzu stehen den Lehrer/-innen und der Schulleitung Erziehungsmittel und
OrdnungsmaRnahmen zur Verfligung. Erziehungsmittel kénnen z.B. sein: Nacharbeiten
nachlassig angefertigter Arbeiten, 6ffentliche mindliche oder schriftliche Entschuldigung,
soziale Dienste an der Schule, Ersatz eines angerichteten Schadens und schriftliche
Ermahnung mit Stellungnahme der Schiilerin bzw. des Schilers.

Jede getroffene Erziehungsmalnahme wird in der Schiilerakte vermerkt.

OrdnungsmaRnahmen nach § 61 NSchG reichen von der Androhung des Verweises in eine
Parallelklasse bis zum Ausschluss vom Unterricht bis zu drei Monaten.

Wir verpflichten uns, jeden Einzelfall sorgfiltig und gewissenhaft zu Giberprifen, bevor wir
geeignete MaRnahmen ergreifen.

Im Sinne eines fiir alle angenehmen Schullebens ist es zu wiinschen, dass die oben genannten
Malnahmen so selten wie moglich ergriffen werden missen.

* Im Folgenden Schilerinnen genannt; die gleiche Schreibweise wird bei den anderen Personengruppen angewendet.

13
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Waffenerlass

Verbot des Mitbringens von Waffen, Munition und vergleichbaren Gegenstianden sowie von
Chemikalien in Schulen

RdErl. d. MK v. 27.10.2021 — 36.3-81 704/03 — VORIS 22410 —

1. Es wird untersagt, Waffen i. S. des WaffG in der jeweils geltenden Fassung mit in die Schule,
auf das Schulgeldande oder zu Schulveranstaltungen zu bringen oder bei sich zu fihren. Dazu
gehoren die im WaffG als verboten bezeichneten Gegenstinde (insbesondere die sog.
Butterflymesser, Faustmesser, Springmesser, Fallmesser, Stahlruten, Totschlager, Schlagringe)
sowie die Gegenstiande, fir die nach dem WaffG ein Verbot des Fihrens besteht
(Einhandmesser und feststehende Messer mit einer Klingenlange von mehr als 12 cm usw.)
sowie Schusswaffen.

2. Das Verbot erstreckt sich auch auf gleichgestellte Gegenstande (z.B. Schreckschuss-,
Reizstoff- und Signalwaffen), Gasspriihgerdte, Hieb- und StoBwaffen sowie waffendhnliche
Gegenstande wie Schlachter-, Kiichen- oder Taschenmesser, Pfeffersprays und Laserpointer.

3. Verboten sind auch Waffen, mit denen der Umgang ganz oder teilweise von der
Erlaubnispflicht oder von einem Verbot ausgenommen ist oder die vom Anwendungsbereich
des WaffG ganz oder teilweise ausgenommen sind (z.B. Soft-Air-Waffen mit einer
Bewegungsenergie der Geschosse bis zu 0,5 Joule oder Spielzeugwaffen). Untersagt wird auch
das Mitbringen oder Beisichfiihren von Nachbildungen von Waffen, die aufgrund ihres
duReren Erscheinungsbildes mit Waffen i. S. des WaffG verwechselt werden kénnen.

4. Das Verbot gilt auch fir volljahrige Schiilerinnen und Schiiler, die entweder im Besitz einer
Erlaubnis zum Fiihren von Waffen sind (Waffenschein und kleiner Waffenschein) oder
erlaubnisfreie Waffen erwerben diirfen.

5. Untersagt wird auBerdem das Mitbringen und Beisichfiihren von Munition jeder Art, von
Feuerwerkskorpern, von Schwarzpulver sowie von Chemikalien, die geeignet sind, Menschen
zu verletzen oder fiir explosive Verbindungen verwendet zu werden.

6. Die Schulleitung kann in Einzelfdllen Ausnahmen zulassen, z.B. fir Sport- oder
Theaterveranstaltungen, im Hauswirtschaftsunterricht oder wahrend Schulveranstaltungen
mit Essenverkauf.

7. Alle Schiilerinnen und Schiiler sind jeweils zu Beginn eines Schuljahres tber den Inhalt
dieses RdErl. zu belehren. Dabei ist auf die altersbedingten speziellen Gefdhrdungen
besonders einzugehen. Es ist ferner darauf hinzuweisen, dass ein Verstol} gegen das
Mitbringen der nach diesem RdErl. verbotenen Gegenstdanden ein Erziehungsmittel oder eine
OrdnungsmaRnahme zur Folge haben kann.

8. Ein Abdruck dieses RdErl. ist jeweils bei der Aufnahme einer Schiilerin oder eines Schiilers in
eine Schule (in der Regel erster und finfter Schuljahrgang sowie beim Eintritt in
berufsbildende Schulen) den Erziehungsberechtigten zur Kenntnis zu geben.
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Was tun, wenn...
lhr Kind krank ist?

Bleibt ein Schiler / eine Schilerin dem Unterricht aus Krankheitsgriinden oder wegen
eines Arztbesuches fern, ist er morgens lber den Elternzugang auf WebUntis (siehe
Kapitel ,,WebUntis“) abwesend zu melden oder die Schule morgens telefonisch zu

informieren (Sekretariat: Telefon 04922-2935).

Bei langerfristigen Erkrankungen sollen die Eltern die Schule vorab, spatestens am

dritten Krankheitstag, telefonisch verstandigen.

Ist ein Arztbesuch auf Borkum wahrend eines Schultages notwendig, ist dieses lber
WebUntis, per Email oder telefonisch vorher mitzuteilen. Arzttermine auf Borkum

sollten moglichst in der unterrichtsfreien Zeit wahrgenommen werden.

Schilerinnen kénnen nur mit schriftlicher Einverstandniserklarung der Eltern wahrend

der Schulzeit zum Arzt entlassen werden.

Schilerinnen, die durch arztliches Attest vom Sportunterricht befreit sind, sind
dennoch anwesenheitspflichtig. Siehe Punkt: ,Informationen zum Sportunterricht an

der Inselschule Borkum*.

Beabsichtigt eine Schulerin / ein Schiler aus anderen als Krankheits- bzw.
Arztbesuchsgriinden dem Unterricht fernzubleiben, ist das nur tiber einen formlosen

Antrag der Eltern maglich.

Bitte beachten Sie, dass |hr Kind bei Unwohlsein die Schule alleine nicht
verlassen darf.
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Sie |hr Kind vom Unterricht befreien wollen?

Vor dem Hintergrund der gesetzlich geregelten Schulpflicht kann die Schule nur
beim Vorliegen zwingender Griinde vom Unterricht befreien. Alle Beurlaubungen
missen rechtzeitig, d.h. sobald der Termin bekannt ist, von den Erziehungs-
berechtigten mit Angabe des Anlasses schriftlich oder miindlich beantragt

werden. Beurlaubungen werden ausgesprochen:

> flir Stunden vom Fachlehrer
> flir bis zu einem Tag vom Klassenlehrer

>  flir langere Zeit und an Ferien bzw. Wochenenden grenzend von der
Schulleitung.

Ihr Kind in der Schule Probleme hat?
Hier hat es sich bewdahrt, wenn zunéachst der Schiler oder die Schilerin selbst den

Kontakt zu der zustandigen Lehrkraft sucht, ggf. mit Ihrer Unterstitzung. Wenn nicht
ein Fach speziell betroffen ist, wenden Sie sich am besten an den Mentor oder die

Mentorin. Darlber hinaus stehen lhnen

unser Vertrauenslehrer Herr Pohl

unsere Beratungslehrerin Frau Kirchberg

unser Schulsozialarbeiter Herr Zaefferer

das Mobbing Interventions Team (Herr Pohl, Frau Korbut, Frau Hobein,
Herr Zaefferer)

vV V. V V

gern fir ein Gesprach zur Verfiigung.

Sollte es sich dabei um schwerwiegende oder dauerhafte Probleme handeln,
wenden Sie sich bitte an die Mitglieder der Schulleitung, falls Ihre anderweitigen

Bemiihungen nicht zum Erfolg geflihrt haben:

>  Frau Plewe
> Herr Wenning

lhr Kind Probleme mit den Hausaufgaben hat?

Unsere Schule bietet - soweit die Lehrkrafteversorgung dies zuldsst - eine

Hausaufgabenhilfe mit verschiedenen Schwerpunkten an.

Ihr Kind in der Schule bestohlen wurde?
Im Sekretariat wird der Fall aufgenommen und an die zustdndige Versicherung

weitergeleitet.
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Ihr Kind etwas verloren hat?

»Fundsammelstellen" gibt es im Hausmeisterbiiro, im Sekretariat und in der
Turnhalle. Schmuck oder Uhren werden im Schaukasten/Pausenhalle ausgestellt und

vom Hausmeister herausgegeben.

Ihr Kind Schuleigentum beschadigt hat?
Vorweg das Positive: An unserer Schule wird nur sehr wenig mutwillig zerstort.

Dennoch kann man natirlich einmal Pech haben und pl6tzlich gibt es ,Scherben".
Dann hilft Ehrlichkeit am besten. Bei Schiaden sind die Mitarbeiter/-innen im

Sekretariat sowie die Hausmeister zustandig.

Sie Fragen haben?
Am besten rufen Sie an oder kommen vorbei. Mit einer Terminabsprache ist es

sicherer aber auch sonst versuchen wir lhnen, wenn irgend moglich, zu helfen.

AuBerschulische Veranstaltungen

Bei allen auBerschulischen Veranstaltungen - auch Klassenfahrten - gelten die Regeln
der Schule. Uberall in der Offentlichkeit sollte das Verhalten der Schiiler dem Ansehen

der Schule dienen, nicht schaden.

Differenzierungs- und Fachrdume

Die Unterrichtsrdume sind sauber und ordentlich zu verlassen. Die Sitzordnung wird

wiederhergestellt, die Tafel gewischt und Stiihle hochgestellt.

Feueralarm
Die Regeln und Fluchtwege des Feueralarms (siehe Aushang an den Raumtiren)

werden besprochen und sind unbedingt einzuhalten. Fluchttiiren sind als Notausgang
gekennzeichnet und ausschlielllich im Notfall zu nutzen. Der Missbrauch von

Notausgangen. Feuermeldern und Feuerldschern ist verboten.

Hausaufgaben
Sie sind Teil der schulischen Pflichten und flieRen in die Benotung ein. Nicht oder

oberflachlich angefertigte Hausaufgaben behindern den Unterricht und wirken sich
negativ auf den Lernerfolg aus. Vom Mitschiiler abgeschriebene Hausaufgaben oder

kritiklos aus dem Internet gezogene Informationen sind keine eigenstandige Leistung.

Klassenamter
Jede Klasse organisiert verschiedene Klassenamter. Das konnen sein: Tafeldienst,
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Ordnungsdienst, Computerdienst, Hausaufgabendienst usw. Am Ende des Schultages
missen die Stihle hochgestellt werden. Arbeitsmaterialien und Taschen sollten nicht

am Platz zuriickgelassen werden.

Mitarbeit
Von jedem Schiiler wird erwartet, dass er dem Unterricht ruhig und aufmerksam

folgt und sowohl mindlich als auch schriftlich mitarbeitet. Bei Partner-und
Gruppenarbeit ist jeder fur das Gelingen verantwortlich. Versaumter Unterricht muss
umgehend eigenverantwortlich nachgearbeitet und fehlende Aufgaben/Arbeits-
blatter eingeholt werden.

Offnungszeiten
Das Schulgebaude ist morgens ab 7:30 Uhr ge6ffnet. Beginnt der Unterricht spater als

zur ersten Stunde, warten die Schiilerinnen in der Pausenhalle oder auf dem Schulhof.

Die Schule ist ab 17:00 Uhr abgeschlossen.

Unfall
Jeder Unfall ist sofort im Sekretariat zu melden. Unbeteiligte Schiler verlassen den

Unfallort, da sie sonst RettungsmalRnahmen behindern.

Unterricht vor und nach den Ferien

Vor und nach den Ferien ist generell Unterricht nach Plan. Nach der Zeugnisausgabe
endet der Unterricht nach der 3. Stunde, vor den ,,groBen" Ferien (Herbstferien) nach

der 4. Stunde.
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Informationen zum Sportunterricht an der Inselschule

Sporthallen-Benutzerordnung

=

S A

10.
11.

12.

Die Sporthalle darf nur mit Turnschuhen benutzt werden, deren Sohlen (hell) abriebfest
sind, das heiRt, sie diirfen nicht abfarben.

Der Regie- und Gerateraum darf nur nach Anweisung der Lehrkrafte/des Trainers betreten
werden

Die Notausgangstiiren diirfen nur bei Gefahr benutzt werden.

Der Ein- und Ausgang befindet sich am Haupteingang.

Getrankeflaschen gehoéren nicht in die Halle.

Wiéhrend des Unterrichts darf die Halle nur mit Erlaubnis der Lehrkraft/des Trainers
verlassen werden.

Der Sportunterricht endet zehn Minuten vor dem Klingeln, damit ein notwendiges
Duschen moglich ist

Die Umkleidekabinen missen sauber und ordentlich hinterlassen werden.

Beschadigungen an der Halle und ihrer Einrichtung sind sofort der aufsichtfiihrenden
Lehrkraft bzw. des Trainers zu melden.

Ein Alkohol- und Rauchverbot vor und in der Halle versteht sich von selbst.

Den Anweisungen der Lehrkraft/des Trainers ist unbedingt Folge zu leisten. Andernfalls
droht ein Ausschluss vom Unterricht bzw. vom Training.

Fiir den reibungslosen Ablauf des Sportunterrichts sind Regeln notwendig. Das Einhalten
dieser Regeln ist auch geboten, damit die Sporthalle und ihre Einrichtung mdoglichst lange

in einem tadellosen Zustand bleiben.
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Grundregeln fiir den Sportunterricht an der Inselschule-Borkum

Sportbekleidung

1) An der Inselschule Borkum ist angemessene Sport- und Schwimmkleidung bzw.
Ausriistungmitzubringen. Dies bedeutet, dass eine Wechselbekleidung vorhanden ist.
Sportunterricht:

e T-Shirt, Sporthose

e saubere Hallenschuhe

e lange Sportbekleidung flir draulRen

e Sportschuhe fiir draulRen

e Handtuch

e kein Deospray

Schwimmunterricht:

* Badebekleidung

e Handtuch

e Schwimmbirille

e Nachweis der Schwimmfahigkeit

2) Schiiler:innen ohne angemessene Sportkleidung konnen von der aktiven Teilnahme am
Sportunterricht ausgeschlossen werden. In dem Fall kann die Stunde mit ,,Mangelhaft” oder
,ungenigend” bewertet werden.3) Uhren und Schmuckgegenstiande sind grundsatzlich
abzulegen und lange Haare zusammenzubinden. Uberlange Fingerndgel sind im
Sportunterricht nicht erlaubt. Eine Teilnahme kann durch die Lehrkraft genehmigt werden,
wenn zuvor durch eine vorbeugende Malknahme wie z.B. Abkleben, eine Gefahrdung
ausgeschlossen ist. Alle notwendigen Materialien (Haargummi, Pflaster/ Tape etc.), sind selbst
mitzubringen. Nicht abnehmbarer Schmuck wird abgeklebt oder mit SchweilRbdandern
abgedeckt. Weigern sich Schiiler:innen, diese sicherheitsfordernden MaBnahmen zu befolgen,
kann die Lehrkraft ihn/ sie von der aktiven Teilnahme am Unterricht ausschlieBen. Dieses
selbstverschuldete Nichterbringen einer Leistung kann mit ,,Ungentigend” bewertet werden.

Besonderheit: Bei nicht abnehmbaren und nicht abklebbaren Piercings muss ein schriftlicher
Haftungsausschluss gegentiiber der Schule von den Eltern erbracht werden.

4) Das Tragen einer Sportbrille oder moglicher Kontaktlinsen ware im Sportunterricht
wiinschenswert, ebenso eines Mundschutzes bei fixierten Zahnspangen.
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Teilnahme am Sportunterricht

5) Grundsatzlich besteht fiir alle Schiiler:innen eine Teilnahmepflicht am Sportunterricht.

6) Kann ein(e) Schiiler:in aus gesundheitlichen Griinden nicht am Sportunterricht teilnehmen,
ist eine Entschuldigung der Eltern oder eine arztliche Bescheinigung vorzulegen. Dauert die
Nicht-Teilnahme aus gesundheitlichen Griinden ldanger als 13 Kalendertage, ist auf jeden Fall
ein arztliches Attest vorzulegen.

6.1) Besonderheiten fiir den Schwimmunterricht Sollte ein(e) Schiler:in schwere korperliche
Beschwerden (z.B. Arm/Bein oder FuB sind in Gips, eine Unterarmgehstiitze ist notwendig
etc.) oder eine akute schwerwiegende Atemwegsinfektion haben, sodass eine passive
Teilnahme (= Hilfestellungen, Beobachtungsauftrage, schriftliche Aufgabe oder dhnliches) am
Schwimmunterricht nicht maoglich ist, muss die Schilerin/der Schiiler schriftlich entschuldigt
werden sowie entweder nach der vierten Stunde in der Schule von Erziehungsberechtigten
oder einer schriftlich autorisierten Person abgeholt werden oder es muss auf der schriftlichen
Entschuldigung vermerkt sein, dass das die Schilerin/ der Schiler eigenstandig nach Hause
gehen darf.

6.2) Besonderheiten fir den Sportunterricht

Sollte ein(e) Schiiler:in andauernde schwere korperliche orthopadische Beschwerden (z.B.
Arm/Bein oder FuB sind in Gips, eine Unterarmgehstitze ist notwendig etc.) haben, sodass
eine passive Teilnahme (= Hilfestellungen, Beobachtungsauftrage, schriftliche Aufgabe oder
dhnliches) am Sportunterricht nicht moglich ist, ist ein arztliches Attest vorzulegen. Ein
konkretes Vorgehen ist mitder entsprechenden Sportlehrkraft zu besprechen.

6.3) Eine nachtragliche Entschuldigung nach der zweiten Woche von den Eltern wird nicht
anerkannt und einer Leistungsverweigerung gleichgesetzt (Ausnahme: generelles
krankheitsbedingtes Fehlen in diesem Zeitraum).

6.4) Nimmt ein(e) Schiler:in nicht aktiv am Unterricht teil, kann die Lehrkraft ihn/sie als
Helfer:in oder Schiedsrichter:in in das Unterrichtsgeschehen einbinden oder schriftliche
Aufgaben bearbeiten lassen.

6.5) Eine grundsatzliche Befreiung von der Teilnahme am Schulsport ist nur in besonders
begriindeten Ausnahmefallen und nur auf schriftlichen Antrag moglich. Dieser muss am Tag
des Sportunterrichts vorgelegt werden. Benutzung der Sporthalle und Sportanlagen

7) Wahrend des Sportunterrichts gilt auf allen Sportanlagen Handy-Nutzungsverbot.
8) Zligiges Umziehen vor und nach dem Sportunterricht ist unbedingt zu befolgen.

9) Die Umkleidekabinen sind ausschlieRlich fiir das Umziehen, die Kérperhygiene sowie kurze
Trinkpausen vorgesehen. Es sind keine Aufenthaltsraume und sie dirfen nur auf Anweisung
der Lehrkraft betreten werden.
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10) Die Gerateraume und der Regieraum der Sporthalle sind nur auf Anweisung der Lehrkraft
zu betreten.
11) Es ist nicht erlaubt, durch die Trennwand der Sporthalle zu steigen.

12) Die Benutzung von Deosprays in der Sporthalle ist verboten. Alternativ kdnnen Deoroller
benutzt werden. Sportnote

13) Zur Bewertung im Sportunterricht werden sowohl inhaltsbezogene als auch die
prozesshezogene Kompetenzen herangezogen. Dabei stellen die sportpraktischen Leistungen
einen wesentlichen Bestandteil der Gesamtnote dar. Sie werden in den Jahrgangen 5, 6 und 7
mit 60 % und in den Jahrgangen 8 -10 mit 70% gewichtet. Sonstige Leistungen (z.B. Beitrage
im Unterrichtsgesprach, Ergebnisse von Partner- oder Gruppenarbeit und deren Darstellung,
verantwortungsvolle Zusammenarbeit im Team) sowie die Mitarbeit werden in den
Jahrgangen 5, 6 und 7 mit 40 % und abJahrgang 8 mit 30 % gewichtet.
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Schulsozialarbeit an der Inselschule

Der Aufgabenschwerpunkt der Schulsozialarbeit an der

=
Inselschule Borkum liegt in der Beratung von :g 't§d hitw S 8
Schilerinnen und Schiilern, Eltern sowie Lehrkraften . el et " ?a_%
Schulsozialarheit =
Kinder und Jugendliche kdnnen sich jederzeit an den g S8
Schulsozialarbeiter, Herrn Arne Zaefferer, wenden. Die '§,

haufigsten Anfragen beziehen sich auf:

Probleme mit Mitschilerinnen und Mitschiilern

das Gefiihl ausgeschlossen und unverstanden zu sein
Hilflosigkeit bei aggressiven Ubergriffen und Mobbing
Angste und Sorgen im Schulalltag

akute familidre Probleme

Moglichkeiten, diese Anliegen umzusetzen, bestehen in
Einzelgesprachen, in der Kleingruppe oder im Klassenverband. Hier erarbeitet die
Schulsozialarbeiterin mit den Kindern und Jugendlichen eine Erweiterung in der
Wahrnehmung von Konfliktsituationen und eine Verbesserung in der Einschatzung von
eigenen Gefliihlen sowie den Geflihlen anderer. Neue Handlungsmoglichkeiten werden
gemeinsam mit den Schiilerinnen und Schiilern entwickelt und gelibt.

Eltern suchen von sich aus oder auf Anraten der Lehrkraft das Gesprach mit der
Schulsozialarbeiterin, um Erziehungsfragen oder Probleme im Umgang mit dem Schulleben
und dem Lern- und Leistungsverhalten ihrer Kinder zu klaren. Bei weiterfiihrenden Problemen
erhalten Eltern Informationen Uber zusatzliche Hilfen und Kontaktstellen.

Das Anliegen der Schulsozialarbeit in diesem Zusammenhang ist immer,

e das Kinder und Jugendliche in Notlagen (von ihnen selbst so erlebt oder von anderen
wahrgenommen) rechtzeitig Hilfe erfahren, wenn sie sich unverstanden, bedroht,
ungerecht behandelt oder tberfordert flihlen

e das Kinder und Jugendliche ein gewaltfreies Miteinander im Einzelkontakt oder in der
Gruppe erlernen sowie eine Erweiterung ihrer sozialen Fahigkeiten erfahren, damit das
,Klassenklima“ und auch das , Schulklima“ verbessert werden kann.

e dass mit Schiilern und Eltern rechtzeitig angemessene Losungen erarbeitet werden
kénnen um langfristige Fehlentwicklungen zu vermeiden

e dass bei scheinbar ausweglosen Situationen zwischen Schule, Elternhaus und Schiiler
eine neutrale Klarungsstelle von allen Beteiligten aufgesucht werden kann

Der Schulsozialarbeiter Herr Zaefferer ist vormittags unter der Telefonnummer
04922/3009016 zu erreichen.
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Information iiber das Trainingsraum-Programm fiir Schiilerinnen und
Schiiler

Liebe Schilerin, lieber Schiler der Inselschule,

in deiner Klasse bestehen folgende Regeln, sie gelten also auch fir dich:

Jeder Schiiler und jede Schiilerin hat das Recht ungestért zu lernen.
Der Lehrer und die Lehrerin haben das Recht ungestort zu unterrichten.

Jeder muss stets die Rechte und Pflichten der Anderen beachten.

Wenn du diese Regeln auch nach einer ausdriicklichen Ermahnung durch den Lehrer nicht
beachtest, musst du in den ,Trainingsraum” gehen.

Das ist ein Klassenraum bei einem anderen Lehrer.

Du musst sofort dort hingehen, damit die Anderen in der Klasse wieder ungestért lernen
kénnen

1. Nimm deine Aufgaben mit und melde dich zunachst im Sekretariat. Es wird dir gesagt,
in welchen Klassenraum und zu welchem Lehrer du gehen sollst.

2. Dort bearbeitest du deine Aufgaben aus deinem Unterricht weiter.

3. Ungefahr 5 Minuten vor Unterrichtsschluss gehst du zurick in deinen Klassenraum und
sprichst mit der Lehrkraft, bei der du gestort hast. Diese wird mir dir iber den Vorfall
sprechen und Vereinbarungen fiir die weitere Arbeit treffen..

Wer auch im ,, Trainingsraum* stort oder sich weigert, dorthin zu gehen, muss sich von
einem Elternteil abholen lassen.

Die 7 Verhaltensregeln:

Ich hore zu, wenn andere sprechen

Ich warte, bis ich aufgerufen werde

Ich achte das Eigentum anderer

Ich spreche héflich

Ich gehe ricksichtsvoll mit anderen um

Ich befolge die Anweisungen des Lehrers/der Lehrerin
Ich passe im Unterricht auf und beteilige mich
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yTrainingsraum® - Programm — Informationen fiir Eltern
Programm zur Verringerung von Unterrichtsstorungen

Liebe Eltern,

Unterrichtsstorungen sind Alltag an jeder Schule!

Laut einer OECD-Studie gehen zwischen 30 und 60% einer Unterrichtsstunde durch Stérungen
verloren. Dies stellt nicht nur fir die Lehrer ein Problem dar, sondern auch fiir die Schuler, die
mitarbeiten und lernen wollen.

Im Schuljahr 2003/2004 wurde an der HRS Borkum auf Beschluss des Schulelternrates und der
Gesamtkonferenz ein Programm zur Verringerung von Unterrichtsstorungen unter dem Titel
,Trainingsraum fiir eigenverantwortliches Denken und Handeln” eingefiihrt.

Dieses Programm wurde 2022 angepasst.

Das erste Ziel dieses Programms besteht darin, die lernbereiten Schilerinnen und Schiler (im
folgenden SuS genannt) zu schiitzen und ihnen entspannten und ungestérten Unterricht
anzubieten. Durch die positive Arbeitsatmosphare soll die Qualitat des Unterrichts erhoht und
Arbeitsergebnisse sollen verbessert werden.

Wenn ein Kind den Unterricht stort

Verhaltensweisen von Schilern, die vom Inhalt und/oder der Form nicht zum Unterricht
beitragen, werden als Storungen betrachtet. Die Lehrkraft ermahnt die SuS, die keine
unterrichtlichen Ziele verfolgen und dadurch die Lernatmosphare stéren, ausdriicklich und
stellt zwei verbindliche Schliisselfragen. Wenn die SuS einlenken, kann der Unterricht
weitergehen.

Bemerkt die Lehrkraft, dass ein Kind auch weiterhin beim Arbeiten stort, schickt die Lehrkraft
das betreffende Kind in eine andere Lerngruppe. Die Klasse kann dann weiter unterrichtet
werden.

Die Moglichkeit, Storer vor dem Erreichen der Geduldsgrenze der Lehrkraft aus dem
Unterricht in eine andere Lerngruppe zu entlassen, erlaubt es ihr, sachlich, respektvoll und
entspannt auf Stérungen zu reagieren.

Dieser kurzfristige Ausschluss aus der Klassengemeinschaft tritt jedes Mal erneut ein, wenn
die Schilerinnen oder die Schiiler wiederholt den Unterrichtsablauf durch regelwidriges
Verhalten storen.

Stérende SuS werden mit Aufgaben und ,gelben Zetteln” (Formular auf dem standardisiert
das Fehlverhalten dokumentiert wird) versehen und zum Sekretariat gesandt und von dort aus
zu einer anderen Lerngruppe begleitet. Fiinf Minuten vor Ende der Unterrichtsstunde wird das
Kind zur Klarung des Verhaltens zuriick in Ursprungsunterricht geschickt. Sollte das Kind auch
in der aufnehmenden Lerngruppe weiter stdren, muss es abgeholt werden.

Beratungsgesprache mit dem Mentor/ der Mentorin

Der ,gelbe Zettel” wird an das Mentorenteam weitergeleitet und in einer Trainingsraum-Akte
abgelegt.

Muss das Kind innerhalb von vier Wochen drei weitere Male den Unterricht auf Grund von
Storungen verlassen, fihrt der Mentor / die Mentorin ein Beratungsgesprach mit dem Kind
auf Grundlage der ,gelben Zettel”.
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Kommt es in den darauffolgenden Wochen weiter regelmaRig zu Stérungen des Unterrichts,
wird ein Interventionsgesprach mit den Eltern und dem Kind vereinbart. Dabei wird auch eine
Zusammenarbeit mit auBerschulischen Partnern, z.B. der Jugendhilfe, angestrebt. An dem
Interventionsgesprach nehmen in der Regel auch der Schulsozialarbeiter und ein Mitglied der
Schulleitung teil.

. ) 1. Standardisierte
Klassensituation |—p storung > Ermahnung/
2 Schlisselfragen
X N
kein Einlenken
Gesprach mit der Einlenken
unterrichtenden ¢
Lehrkraft 2. Stérung
A 4
T andere Lerngruppe
a— \A
Ricksendung in ruhiges keine . .
den Regel- arbeiten an Bereitschaft | SChu'Elr wird von
Unterricht 5 - den zu arbeiten > tern
Minuten vor mitgegebenen / weiteres abgeholt
Unterrichtsende Aufgaben Stéren
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Informationen uber die entgeltliche Ausleihe von
Lernmitteln

In Niedersachsen gibt es seit dem 1. August 2004 keine Lernmittelfreiheit mehr. An unserer Schule kénnen
aber die meisten Lernmittel gegen Zahlung eines Entgelts ausgeliehen werden. Die Ausgestaltung des
Ausleihverfahrens richtet sich nach den Beschlissen der Gesamtkonferenz. Die Teilnahme an dem
Ausleihverfahren ist freiwillig und kann fiir jedes Schuljahr neu entschieden werden.

Generell kénnen alle im Unterricht verwendeten Lehrwerke gegen Gebuhr bei uns ausgeliehen und alle
Arbeitshefte (Mathematik, Deutsch, Englisch ,Workbook”, Franzésisch ,Carnet”) sowie das
Fremdsprachenlexikon k&uflich erworben werden.

Neu ist, dass das Erwerben der oben genannten Arbeitshefte optional ist und Sie auf Wunsch diese selbst
beschaffen kénnen. Aullerdem ist es neu, dass Sie in Zukunft den Atlas, die Formelsammlung und den
Duden selbst beschaffen. Die Ausgabe der Lernmittel und ggf. der Arbeitshefte erfolgt am ersten Schultag
des Schiilers/ der Schiilerin und wird mit den Leihgebiihren zusammen abgerechnet.

Welche Lernmittel im Schuljahr im Verleih sind, ist einer Liste ersichtlich, die Sie im Sekretariat erhalten. Es
werden schon benutzte, aber auch neue Lernmittel ausgeliehen. Auf dieser Liste werden die Ladenpreise
und die Leihgebiihren gegeniibergestellt. So kdnnen Sie vergleichen und lhre Entscheidung zur Ausleihe
treffen. Die selbst zu beschaffenden Lernmittel finden Sie weiter unten auf der gleichen Seite.

Die Blicher der Lernmittelentleihe kdnnen nur insgesamt im ,,Paket” ausgeliehen werden.

Wenn Sie an dem Ausleihverfahren teilnehmen wollen, geben Sie bitte das beiliegende Formular
»Anmeldung” bis zum ersten Schultag ihres Kindes unterschrieben im Sekretariat ab. Dieses gilt dann als
Vertragsabschluss.

Die endgiiltigen Lernmittelentgelte werden erst nach der Ausgabe der Lernmittel berechnet. Die
Entgeltrechnungen bekommt lhr Kind entweder gleich mit oder wird Ihnen 14 Tage nach Schulbeginn
zugestellt.

Teilnehmer*innen am Leihverfahren mit drei oder mehr schulpflichtigen Kindern zahlen bei
entsprechendem Nachweis eine erméaRigte Leihgeblihr (28% des Ladenpreises).

Das Entgelt fiir die Ausleihe ist spatestens 14 Tage nach Erhalt der Rechnung zu entrichten.

Wer diese Frist nicht einhalt, entscheidet sich dafir, alle Lernmittel rechtzeitig doch auf eigene Kosten zu
beschaffen und bereits erhaltene Lernmittel zuriickzugeben. Die Zahlung erfolgt auf ein eigens fiir dieses
Verfahren eingerichtetes Schulbuchkonto.

Empfanger: Inselschule Borkum/Land Niedersachsen

Konto: Kreissparkasse LeerWittmund

IBAN: DEQ07285500000003111705 BIC: BRLADE21LER
Verwendungszweck: Schilernummer (siehe Anmeldung oder]
Gebuhrenbescheid), Name des Schilers

27



insEL Rschyyg

BORKUM

IServ und WebUntis |Ser = = vvebUntss

IServ und WebUntis sind zwei DSGVO-konforme Internetplattformen bzw. Apps, Uber die wir an der
Inselschule alle wichtigen Informationen mit unseren Schiilern teilen.

IServ

IServ dient in erster Linie zur Kommunikation mit unseren Schiilern und zum Informationsaustausch. Alle
Schiilerinnen und Schiiler bekommen von uns eine eigene IServ-Emailadresse, die wir innerhalb des
Schullebens zur Kommunikation mit den Schilern nutzen. Auf IServ findet man auch den Klausuren-
(Test)Plan, den Terminkalender und eine Plattform fiir Videokonferenzen. Uber den Dateienmanager lassen
sich Dateien, die innerhalb der Schule erarbeitet werden, abspeichern. Diese sind dann auch von zu Hause
abrufbar.

Zugangsdaten
Die Zugangsdaten und die eigene Emailadresse erhalten neue Schiiler in der Regel am ersten Schultag.

WebUntis

WebUntis ist ebenfalls eine Internetplattform, Gber die an der Inselschule Borkum der Stunden-, Ausfall-
und Vertretungsplan sowie Fehlzeiten / Abwesenheit und Hausaufgaben organisiert werden.

Sowohl Schiilerinnen und Schiilern als auch Erziehungsberechtigten und Lehrkraften steht diese Plattform
offen. WebUntis kann auch als App (untis mobil) auf mobile Endgerate geladen werden.

WebUntis fiir Schiiler

Schiiller kénnen ihren aktuellen Stundenplan jederzeit einsehen. Stundenausfille und Vertretungs-
unterricht werden sofort eingearbeitet. AuBerdem sind Hausaufgaben und Fehlzeiten einsehbar.
Zugangsdaten

Die Zugangsdaten fiir WebUntis erhalten neue Schiilerinnen und Schiiler an ihrem ersten Schultag
automatisch zusammen mit den Zugangsdaten fir I1Serv.

WebUntis fiir Erziehungsberechtigte

Auch Erziehungsberechtigte konnen den aktuellen Stundenplan ihres Kindes inklusive der Ausfall- und
Vertretungsstunden einsehen.

Ebenfalls stehen lhnen auch eine Ubersicht Giber die Hausaufgaben und die Fehlzeiten ihres Kindes zur
Verfligung.

Zusdtzlich haben Erziehungsberechtigte die Moglichkeit ihr Kind krankzumelden, bzw. ein Arztbesuch zu
melden. Eine Vorgehensweise finden Sie auf unserer Homepage unter Information und Service, Unterpunkt
WebUntis.

Zugangsdaten fur Erziehungsberechtigte

In unserem System werden Erziehungsberechtigte automatisch nach Anmeldung ihres Kindes mit der
Emailadresse hinterlegt, die Sie uns fir Kommunikationszwecke mitgeteilt haben. Sie missen sich nur
noch selbst auf der Plattform registrieren. Die Vorgehensweise finden Sie auch auf unserer Homepage
unter Informationen und Service, Unterpunkt WebUntis.
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Elternbriefe tGiber die E Elternnachricht

Internetplattform Elternnachricht

Elternnachricht ist ebenfalls eine DSGVO-konforme Internetplattform lber die, die Kommunikation mit
Erziehungsberechtigten lauft.

Elternbriefe und andere Informations- und Rundschreiben werden an der Inselschule Borkum nicht
mehr als Papierbriefe gedruckt und an die Schiilerinnen und Schiiler per Hand verteilt, sondern digital
per Email versandt. Sie erhalten alle wichtigen Nachrichten direkt am Handy und bestdtigen diese mit
einem Klick. Digitale Elternkommunikation beendet die Zettelwirtschaft und vergessene
Unterschriften.

In unserem System werden Erziehungsberechtigte, nach Anmeldung ihres Kindes an der Inselschule,
automatisch registriert. Daflir nutzen wir die Emailadresse, die sie uns mitgeteilt haben.
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Benutzerordnung fiir die Verwendung I S e r V
von PCs und der Kommunikations- gl
O [C——]

plattform ,,IServ” an der Inselschule
Borkum

. Wesentliche Nutzungssoftware auf den Rechnern der Inselschule Borkum ist die

Kommunikationsplattform ,IServ”.

Der autorisierte Zugang zum Schulnetz der Inselschule Borkum Oberschule mit
gymnasialem Angebot und Forderzentrum- erfolgt (iber die Schulhomepage
»Www.inselschule-borkum.de”. Grundsatzlich sind fir den Zugang eine personliche
Benutzerkennung und ein Passwort Voraussetzung.

Die  Einrichtung einer  Benutzerkennung setzt voraus, dass der/die
Schulnetzbenutzer/in schriftlich erklart, diese Benutzerordnung gelesen und
verstanden zu haben. Das bestatigt die Schilerin/der Schiler durch Unterzeichnung
dieser Benutzerordnung. Zusatzlich ist die Unterschrift eines Erziehungsberechtigten
erforderlich.

Die Schiler/innen unterliegen bei der Nutzung des Schulnetzes der allgemein (iblichen
Aufsicht innerhalb der Schule.

In den Rdumen, in denen die Hardware der Inselschule Borkum zum Einsatz kommt, ist
Essen und Trinken wahrend der Nutzung nicht gestattet.

Mit der Einrichtung des Accounts (Zugangs) erhélt der/die Benutzer/in ein vorlaufiges
Passwort, das umgehend durch ein mindestens acht Zeichen langes, eigenes Passwort
zu ersetzen ist. Der/die Benutzer/in hat dafir Sorge zu tragen, dass dieses Passwort
nur ihm/ihr bekannt bleibt. Alle Login-Vorgdnge werden protokolliert und kontrolliert.
Das Benutzen fremder Benutzerkennungen (,,Hacking”) mit geratenen oder erspahten
Passwortern wird als schwerer Verstol} gegen die Schulordnung angesehen und fihrt
zu einem Erziehungsmittel oder einer Ordnungsmalnahme, die zum Beispiel aus einer
zeitlich befristeten Sperrung des Accounts bestehen kann. Die Zurverfliigungstellung
der eigenen Benutzerdaten erfiillt den gleichen Tatbestand und kann ebenfalls eine
Sperrung zur Folge haben.

In der Zugangsberechtigung zu den Schulrechnern ist ein personliches Email-Konto
enthalten. Die Email-Adresse lautet: ,vorname.nachname@inselschule-borkum.de”.

Jede gesendete Mail ist mit vollstandigem Vor- und Zunamen nachverfolgbar. Um den
reibungslosen Betrieb des Email-Systems zu gewahrleisten, gelten folgende Regeln:

a. Die Benutzer verpflichten sich im Email-Verkehr einen hoflichen Umgang zu
pflegen. Missbrauch des Mail-Systems zu Zwecken privater Streitereien, Rache
oder Mobbing wird wie in Punkt 6 geahndet.

b. Nicht erlaubt ist das Versenden von Massenmails, Jokemails und Fake-Mails
und die kommerzielle und Geschaftliche Nutzung (Ebay, Online-Kaufe usw.) der
Emailadresse.
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c. Nicht erlaubt ist der Eintrag in Mailinglisten oder Fan-Clubs und die Nutzung
von Mail-Weiterleitungsdiensten auf das IServ-Konto.

d. Der Benutzer/die Benutzerin hat mit dafiir Sorge zu tragen, dass das IServ-
System von Viren freigehalten wird. Hierzu gehort die unbedingte Vorsicht
beim Offnen unbekannter Dateianhdnge und beim Speichern eigener
Dokumente und Software.

Fiir die auf der IServ-Plattform zur Verfligung gestellten Chat-Rooms und Foren
gelten folgende Regeln:

a. Verboten sind rassistische, pornographische oder Gewalt verherrlichende
AuBerungen.

b. Die Verwendung irrefiihrender Nicknames ist untersagt.

c. Meinungsverschiedenheiten  sind  sachlich  auszutragen.  Persdnliche
Beleidigungen sind nicht zulassig.

d. Ganze Worter oder Satze in GroRbuchstaben stehen im Chat fir lautes
Schreien. Das ist unhoéflich und in den Chats und Foren der Inselschule nicht
erwiinscht.

e. Das Gleiche gilt fiir das endlose Wiederholen von Satzen, URLs oder sinnloser
Zeichenfolgen.

f. Racheaktionen und private Streitereien haben nichts im Chat zu suchen und
werden geahndet.

Jeder Benutzer/jede Benutzerin erhédlt einen Festplattenbereich auf dem Server, der
zum Speichern von Mails, der eigenen Homepage und unterrichtsbezogenen Dateien
genutzt werden kann. Anderweitige Nutzung ist nicht gestattet. Ein Rechtsanspruch
der Nutzer auf den Schutz personlicher Daten im Netzwerk vor unbefugten Zugriffen
gegeniber der Inselschule Borkum besteht nicht. Es besteht ebenfalls kein
Rechtsanspruch gegeniiber der Inselschule Borkum auf die verlustfreie Sicherung der
im Netzwerk gespeicherten Daten. Sicherheitskopien wichtiger Dateien auf externen
Speichermedien werden dringend empfohlen. Eine Geheimhaltung von Daten, die
Uber das Internet Ubertragen werden, kann in keiner Weise gewdhrleistet werden. Die
Bereitstellung jedweder Information im Internet auf jedwede Art und Weise kommt
damit einer Veroffentlichung gleich. Es besteht daher kein Rechtsanspruch gegeniiber
der Inselschule Borkum auf Schutz solcher Daten vor unbefugten Zugriffen.

Das Ablegen von Dateien auf lokalen Festplatten ist nicht moglich. Etwaige angelegte
Dateien werden beim Herunterfahren ohne Riickfrage automatisch gel6scht, eine
Wiederherstellung ist nicht moglich

Die Nutzung von Internetdiensten zu unterrichtlichen Zwecken (Freiarbeit usw.) ist
erwinscht. Die private Nutzung des Internets ist nur an Nachmittagen im Internetcafe
erlaubt oder wenn die Aufsicht filhrende Person dies auf Anfrage ausdricklich zuldsst.
Der Zugriff auf das Internet wird durchgehend protokolliert, sodass auch im
Nachhinein eine eindeutige Zuweisung der Nutzung moglich ist. Die Schule fihrt
regelmalig Kontrollen durch und behédlt sich ausdriicklich dieses Recht zur
Uberpriifung der Internetzugriffe vor.

.Jeder IServ-Nutzer ist verpflichtet, im Adressbuch seine aktuelle Klasse einzutragen.

Der Eintrag weiterer Daten darf nur mit dem Einverstindnis eines
Erziehungsberechtigten erfolgen. Dieses Einverstandnis ist unten gegenzuzeichnen. Die
Daten bleiben schulintern, sie dienen der besseren Kommunikation untereinander.
Bewusst falsche Eintrage konnen zur Sperrung des Accounts fihren.
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13. Die Nutzung von Chats (Tinder, quatscha, Jodel, smeet usw.) und Foren wie Facebook,
Instagram, Twitter u. a. im Internet sind nicht erlaubt, sofern nicht eine Aufsicht
fihrende Lehrkraft ausdricklich eine Erlaubnis dazu erteilt hat.

14.Es ist nicht gestattet, sich Zugang zu Informationen aus dem Internet zu verschaffen
oder Informationen zu verschicken (mittels Email, Chat oder eigener Homepage), die
den Rechtsbestimmungen der Bundesrepublik Deutschland widersprechen. Das gilt
besonders flir Seiten mit Gewalt verherrlichendem, pornographischem oder
nationalsozialistischem Inhalt. Die Veroffentlichung rechtswidriger Inhalte sowie
Inhalte, die gegen die guten Sitten verstoflen, werden als schwerer Verstol3 gegen die
Schulordnung gewertet und entsprechend geahndet (siehe Punkt 6 dieser
Benutzerordnung).

15.Die Schule behalt sich in einem solchen Fall weitere Erziehungsmittel und
OrdnungsmaRnahmen im Rahmen der schulgesetzlichen Bestimmungen ausdriicklich
vor.

16.Die Schule kann technisch bedingt das Sperren von Web-Seiten mit strafrechtlich
relevanten Inhalten nicht im vollen Umfang garantieren. Den Benutzern ist der Zugriff
auf solche Seiten ausdricklich verboten. Die Erziehungsberechtigten entscheiden im
Antrag auf Erteilung eines Accounts, ob der Benutzer in seinem Adressbuch weitere
Daten (z.B. Anschrift, Telefon-Nr., Geburtsdatum) eintragen darf.

(Stand: 12.02.2018)
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Hygenie-Belehrung gemaR § 34 Abs. 5 IfSG
Belehrung gemaR § 34 Abs. 5 IfSG; Merkblatt fiir Eltern und sonstige Sorgeberechtigte

Gemeinschaftseinrichtungen, so auch Schulen, sind durch das Zusammenleben und die
Zusammenarbeit einer Vielzahl von Personen von besonderer hygienischer Bedeutung. Um diesem
Aspekt Rechnung zu tragen, fordert das Infektionsschutzgesetz, dass Gemeinschaftseinrichtungen ein
Merkblatt fur Eltern herausgeben.

Wenn lhr Kind eine ansteckende Erkrankung hat und dann die Schule besucht, kann es andere Kinder,
Lehrer, Erzieher oder Betreuer anstecken.

Um dies zu verhindern, moéchten wir Sie mit diesem Merkblatt Gber Ihre Pflichten, Verhaltensweisen
und das (bliche Vorgehen unterrichten, wie sie das Infektionsschutzgesetz vorsieht. In diesem
Zusammenhang sollten Sie wissen, dass Infektionskrankheiten in der Regel nichts mit mangelnder
Sauberkeit oder Unvorsichtigkeit zu tun haben. Deshalb bitten wir Sie stets um Offenheit und
vertrauensvolle Zusammenarbeit.

Das Gesetz bestimmt, dass lhr Kind nicht in die Schule oder andere Gemeinschaftseinrichtungen
gehen darf, wenn

¢ es an einer schweren Infektion erkrankt ist, die durch geringe Erregermengen verursacht wird. Dies
sind nach der Vorschrift:

Diphtherie, Cholera, Typhus, Tuberkulose und Durchfall durch EHEC-Bakterien. Alle diese Krankheiten
kommen bei uns in der Regel nur als Einzelfdlle vor (auBerdem nennt das Gesetz noch virusbedingte
hamorrhagische Fieber, Pest und Kinderlahmung. Es ist aber hochst unwahrscheinlich, dass diese
Krankheitserreger in Deutschland Gibertragen werden);

¢ eine Infektionskrankheit vorliegt, die in Einzelfallen schwer und kompliziert verlaufen kann, dies sind
Keuchhusten, Masern, Mumps, Scharlach, Windpocken, Hirnhautentziindung durch Hib-Bakterien,
Meningokokken- Infektionen, Kratze, ansteckende Borkenflechte, Hepatitis A und bakterielle Ruhr;

¢ ein Kopflausbefall vorliegt und die Behandlung noch nicht abgeschlossen ist;

¢ es vor Vollendung des 6. Lebensjahres an einer infektiosen Gastroenteritis erkrankt ist oder ein
entsprechender Verdacht besteht.

Die Ubertragungswege der aufgezihlten Erkrankungen sind unterschiedlich. Viele Durchfélle und
Hepatitis A sind sogenannte Schmierinfektionen. Die Ubertragung erfolgt durch mangelnde
Handehygiene sowie durch verunreinigte Lebensmittel, nur selten durch Gegenstande (Handtiicher,
Mobel, Spielsachen). Tropfchen- oder ,fliegende” Infektionen sind zum Beispiel Masern, Mumps,
Windpocken und Keuchhusten. Durch Haar-, Haut- und Schleimhautkontakte werden Kratze, Lduse
und ansteckende Borkenflechte Gibertragen.

Dies erkldrt, dass in Gemeinschaftseinrichtungen giinstige Bedingungen fiir eine Ubertragung der
genannten Krankheiten bestehen.

Wir bitten Sie also, bei ernsthaften Erkrankungen lhres Kindes immer den Rat Ihres Haus- oder
Kinderarztes in Anspruch zu nehmen (zum Beispiel bei hohem Fieber, auffallender Midigkeit,
wiederholtem Erbrechen, Durchfillen langer als einen Tag und anderen besorgniserregenden
Symptomen).

Er wird lhnen — bei entsprechendem Krankheitsverdacht oder wenn die Diagnose gestellt werden
konnte — darlber Auskunft geben, ob Ihr Kind eine Erkrankung hat, die einen Besuch der
Gemeinschaftseinrichtung nach dem Infektionsschutzgesetz verbietet.

Muss ein Kind zu Hause bleiben oder sogar im Krankenhaus behandelt werden, benachrichtigen Sie
uns bitte unverziglich und teilen Sie uns auch die Diagnose mit, damit wir zusammen mit dem
Gesundheitsamt alle notwendigen MaRnahmen ergreifen kénnen, um einer Weiterverbreitung der
Infektionskrankheit vorzubeugen.
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Viele Infektionskrankheiten haben gemeinsam, dass eine Ansteckung schon erfolgt, bevor typische
Krankheitssymptome auftreten. Dies bedeutet, dass lhr Kind bereits Spielkameraden, Mitschiiler oder
Personal angesteckt haben kann, wenn es mit den ersten Krankheitszeichen zu
Hause bleiben muss. In einem solchen Fall miissen wir die Eltern der Ubrigen Kinder anonym {iber das
Vorliegen einer ansteckenden Krankheit informieren.
Manchmal nehmen Kinder oder Erwachsene nur Erreger auf, ohne zu erkranken. Auch werden in
einigen Fallen Erreger nach durchgemachter Erkrankung noch langere Zeit mit dem Stuhlgang
ausgeschieden oder in Tropfchen beim Husten und durch die Ausatmungsluft ibertragen. Dadurch
besteht die Gefahr, dass sie Spielkameraden, Mitschiler oder das Personal anstecken. Im
Infektionsschutzgesetz ist deshalb vorgesehen, dass die , Ausscheider” von Cholera-, Diphtherie-,
EHEC-, Typhus-, Paratyphus- und Shigellenruhr- Bakterien nur mit Genehmigung und nach Belehrung
des Gesundheitsamtes wieder in eine Gemeinschaftseinrichtung gehen diirfen.
Auch wenn bei lhnen zu Hause jemand an einer schweren oder hoch ansteckenden Infektionskrankheit
leidet, kbnnen weitere Mitglieder des Haushaltes diese Krankheitserreger schon aufgenommen haben
und dann ausscheiden, ohne selbst erkrankt zu sein. Auch in diesem Fall muss lhr Kind zu Hause
bleiben.
Wann ein Besuchsverbot der Schule oder einer anderen Gemeinschaftseinrichtung fiir Ausscheider
oder ein moglicherweise infiziertes aber nicht erkranktes Kind besteht, kann Ihnen Ihr behandelnder
Arzt oder lhr Gesundheitsamt mitteilen. Auch in diesen beiden genannten Fillen benétigen wir lhre
Information.
Gegen Diphtherie, Masern, Mumps, (Roteln), Kinderlahmung, Typhus und Hepatitis A stehen
Schutzimpfungen zur Verfligung. Liegt dadurch ein Schutz vor, kann das Gesundheitsamt in Einzelfallen
das Besuchsverbot sofort aufheben. Bitte bedenken Sie, dass ein optimaler Impfschutz jedem
Einzelnen sowie der Allgemeinheit dient.
Sollten Sie noch Fragen haben, wenden Sie sich bitte an lhren Haus- oder Kinderarzt oder an Ihr
Gesundheitsamt.
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Eltern und Schiilervertreter in den Gremien
1. Vorstand des Schulelternrates

Am 28.09.2023 wurde der Vorstand des Schulelternrates, die Vertreter*innen im Schulvor-
stand und der Gesamtkonferenz fiir eine Amtszeit bis zum 31.07.2027 gewahlt. Nachwahlen
erfolgten am 24.09.2024

Vorsitzender: Pia Hosemann Wilhelm-Feldhoff-Str.18 Tel. 932 447

Stellvertreterin: Claudia Kreufel Franzosenschanze 27 Tel. 932 4230

2. Mitglieder der Gesamtkonferenz und deren Stellvertreter(innen)

Gegenwartig sind nach § 36 (1) 1. NSchG folgende Eltern- und Schiilervertreter in der
Gesamtkonferenz stimmberechtigt:

Mitglieder: Tel.

1. Pia Hosemann 932 447
2. Claudia KreuRel 9324230
3.

4. Inga Ohlsen 9321633
5. Merle Wilken

6. Sara Ziihlke 9239895

3. Schiilervertreter(innen) in der Gesamtkonferenz
Wahl in der ersten SV-Sitzung des Schuljahres 2022/2023

Schiilervertreterinnen
1. Andrei-Cristian Andrei 3. Tjarde Loose
2. Adrian Boca 4. Ella Rose

4. Schulvorstand

Elternvertreter(innen): Tel.

1. Pia Hosemann 932447

2. Claudia KreuRel 9324230

3. Sara Zihlke 9239895

Schiilervertreter(innen) Stellvertreterinnen:
1. Andrei-Cristian Andrei 1. Emelie Schonhoff
2. Adrian Boca 2. Lea Haferkorn

3. Ella Rose 3. Luna Kalina

4. Tjarde Loose

5. SV-Vertrauenslehrer

Harry Pohl 9232742
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Beratungsangebot an der Inselschule Borkum

Beratungslehrerin

Fiir wen?
Beratungsangebot:

Schuler*, Eltern, Lehrkrafte
Verschiedenste Probleme, z.B. bei
Leistungs- und Lernschwierigkeiten,
Motivationsproblemen, Schulangst,
Verhaltensauffdlligkeiten,
persdnlichen Problemen

SV-Beratungslehrer
Fir wen?

Beratungsangebot:

Schuler, Schilersprecher,
Schulervertreter im Schulvorstand
und Lehrkréfte

Probleme zwischen Schilern und
Lehrkraften und zwischen Schilern
untereinander

Schulsozialarbeiter

Fir wen?
Beratungsangebot:

Herr Zaefferer

Schuler, Eltern und Lehrkrafte
Schuler: Schulprobleme, z.B.
Mobbing, Probleme in der
Klassengemeinschaft, mit
Lehrkraften, im Elternhaus,
Hausaufgabensituation

Eltern: Probleme mit der
Hausaufgabensituation,
Erziehungsprobleme mit Kindern,
Probleme mit Lehrkraften

MIT — Mobbing-
Interventions-Team

Fiir wen?
Beratungsangebot:

Schiler und Lehrer
Andauernde Probleme mit
Mitschilern

Berufsberater der Agentur
fiir Arbeit

Fiir wen?
Beratungsangebot:

(ol

Herr Remmers

Schiiler, Eltern

Hilfe bei der Berufsfindung,
Informationen zu
weiterfiihrenden Schulen,
Koordination von Hilfsangeboten
zur Berufsfindung fur
Forderschiler
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Schulsekretérin und
Schulassistentin

Fiir wen?
Beratungsangebot:

Schiler, Eltern und Lehrkréafte
Fragen rund um die entgeltliche
Lehrmittelausleihe

Schulleiter

Fiir wen?
Beratungsangebot:

Schiler und Eltern

Rechtsfragen zur Schullaufbahn,
zum Schulwechsel u.a.,
Beschwerden

Klassenlehrkrafte

Alle Klassenlehrkrafte

Fir wen?
Beratungsangebot:

Schiler und Eltern
Individuelle (persénliche)
Schullaufbahnberatung

* = Schiler und Schiler/-innen - aus Griinden der Lesbarkeit wird hier nur eine Form aufgefihrt

Stand: 2026-09-08
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Hilfestellen

Jugendamt des Landkreises Leer

Bergmannstr. 37

26789 Leer .

Internet: www.lkleer.de Landkrels-‘ Leer
Telefon: 0800 51-12345

AuRenstelle Borkum

Beratungsstelle, Jugendamt,

Wilhelm-Bakker-Stral3e 5,

26757 Borkum

Jugendhilfezentrum Leinerstift ,FLOH" Sozialpadagogische Familienhilfe, Krisenintervention,
Einzelbetreuung

Deichstralle 19, 26757 Borkum a

Tel. 04922/9324014 oder 0176/14015009 L Le-i n ersti ft
Email: floh-borkum@Ieinerstift.de

www.leinerstift.de

Polizeistation Borkum
Strandstr. 11, 26757 Borkum
Tel.: 04922/9186-0

Familienzentrum Leer
Vertrauensstelle fir Kinder, Jugendliche und Eltern f:?
Bahnhofsring 24, 26789 Leer -

Tel. 0491/4546 ] J\ACQ[\,\_

Email:info@familienzentrum-leer.de

Pro Familia Emden .
Beratungsstelle erxz-familia
Zwischen beiden Bleichen 1-3, 26721 Emden

Tel. 04921/29922

Email: Emden@profamilia.de

Seelsorgetelefon fiir Kinder und Jugendliche

0800/1110333 (24 Stunden erreichbar)

Beratungsstelle fiir Erziehungs-, Ehe- und Lebensfragen r
Kreisverband Diak. Werk Leer
Telefon: 0491/9604881

(eine Mitarbeiterin steht alle 4-6 Wochen auf der Insel zur Verfligung; Dia
telefonische Anmeldung erforderlich)
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Inselferienregelung

(abweichend vom Land Niedersachsen)

Schuljahr 2026/2027

Sommer 2026

Herbst 2026
Weihnachten 2026/27
Halbjahr/ Winter 2027
Fruhjahr/ Ostern 2027
Himmelfahrt 2027

Pfingsten 2027

Schuljahr 2027/2028

Sommer 2027

Herbst 2027
Weihnachten 2027/28
Halbjahr/ Winter 2028
Fruhjahr/ Ostern 2028
Himmelfahrt 2028

Pfingsten 2028

Schuljahr 2028/2029

Sommer 2028

Herbst 2028
Weihnachten 2028/29
Halbjahr/ Winter 2029
Fruhjahr/ Ostern 2029
Maifeiertag 2029
Himmelfahrt 2029

Pfingsten 2029

Angegeben ist jeweils der erste und der letzte Ferientag.

Do. 09.07. — Mi. 05.08.26

Mo. 05.10. — Fr. 30.10.26

Mi. 23.12.26 — Sa. 09.01.27

Mo. 01.02. — Di. 02.02.27

Sa. 13.03. — Sa. 27.03.27

Fr. 07.05.27

Di. 18.05.27

Do. 08.07. — Mi. 04.08.27

Mo. 04.10. — Sa. 30.10.27

Do. 23.12.27 — Sa. 08.01.28

Mo. 31.01. - Di. 01.02.28

Sa. 18.03. — Sa. 01.04.28

Fr. 26.05.28

Di. 06.06.28

Do. 13.07. — Mi. 09.08.28

Mo. 02.10. — Mo. 30.10.28

Mi. 27.12.28 — Sa. 06.01.29

Do. 01.02. — Fr. 02.02.29

Mo. 19.03. — Di. 03.04.29

Mo. 30.04.29

Fr. 11.05.29

Di. 22.05.29

(Anderungen durch das Kultusministerium sind jederzeit moglich
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Schuljahresplaner 2026/2027

Stand 26.08.2026

August September Oklober November Dezember Januar Februar Marz April Mai Juni Juli
Sa Di e | Do So Di Fr - Mo Mo Do | mdl. Abschluss- | S8 _ Di - Nach- Do r
1 q | FtemabendS |y 1 1 4 | Neujahr 1 1 1 : g | Memetg || we |1 || ProWe
So Mi Fr |34 std | Mo - Mi Sa Di Di Fr rdl. Abschiu S0 Mi Fr
e 2 2 |verfuguns | 2 SchilF |, B z 7 2 > 5 | Klassenfahrt | , H.
Mo Do Sa |Tagder | Di Do So Mi Mi Sa Mo Do Jg.8+6 Sa
3 3 3 Peutschen |3 3 3 3 3 3 3 3 ’ 3
Einheit
Di Fr So Mi Fr Verfigung 5.8 Mo Do Do So Di 3 GK Fr S0
4 4 4 4 4 | /Emuoung =B g 4 4 4 4 o 4 4
Mi Sa Mo Do Sa laaschm Di Fr Fr Mo Mi Sa Mo
b 5 5 5 5 - 5 5 5 5 5 5 5
Do So Di Fr S0 Mi Sa Sa Di Do Christi So Di
G G 1] 6 ] 1] 1] G v = 6 G Himmelfahr | & [
wng En \
Fr Mo Mi Sa Mo Do So 50 Mi ([ London Fr Mo Mi
T 7 T i T T T T i lassenfahrid | 7 T T
Sa Di Dienst- Do So Di 2. Schuvo |Fr Mo Mo Do Sa Di Do
8 a _Wmmuan::_un. 8 8 8 8 B & 8 8 8 4. SchuVo |g
[Emabend o
So Mi Fr Mo Mi Sa Di Diienst- Fr / S0 Mi Fr
9 9 9 9 9 9 4 9 besprachung | 9 i 9 9 g
Mo 15:00 Uhr Do S Sa Di Do So Mi Mi Sa Mo Abschluss- Do Sa
10 | Sinschulungs |10 | EEmabend 1l 4 10 10 10 10 10 10 10 | prfungDe | 10 Buus |35
Di Dienst- Fr So Mi Fr Mo Do Do So Di Fr | Noten in Listen | S0
11 besprechung | 11 11 11 11 1 11 11 1 11 11 g+10 11
Mi Sa Ma Do o - Sa Di Dienst- Fr Fr Mo Mi Sa Mo
ST-
12 12 12 12 |ESST-Listen | 55 12 | besprechung |12 12 12 12 12 12
Do Schiiler So Di Fr So Mi Sa Sa Di Do So Di
13 sprecherwahl (13 13 13 SV Seminar 13 13 13 13 13 13 13 13
Fr Mo Mi Sa \ﬁ Mo Frz. Prifung | Do Noten in S0 S0 Mi Fr Abschluss- | Mo Mi
14 14 14 14 14 7 14 Listen 14 14 14 14 prufungEn | 14 | 14
Sa Di Do So Di Frz. Prifung | Fr Mo Mo Do Sa Di Do
15 15 ||1:SchuVo | 4g 15 15 10 15 15 15 15 15 15 15
S0 Mi Fr Mo i Sa Di Di Fr S0 Mi || iiassenfahrt | FF
buchung ESET
16 16 16 16 | buchung & 16 16 16 | 3. SchuVo | 18 16 16 18 > ) 10 16
Mo Do Sa Di Do So Mi Mi Sa Mo | e | DO Sa
17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17
Di Fr So Mi Fr Mo 7K 8-10 Do Do So Di Fr || Neten in Listen | So
18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 85 18
Mi Sa Mo Do Sa Di 7K 5-T Fr Fr Mo 1§, Verf. +Temin- | Mi Sa Mo
19 19 19 19 19 19 3 19 19 19 || buchung ESST | 49 19 19
Do SV_Sitzung So Di Fr So Mi Sa Sa Di Do Abschiuss- | S0 Di
20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 prifung Ma | 20 20
Fr Skt B | MO Mi Sa Mo Do S0 S0 Mi Fr Mo Mi
21 Projekt Band | 54 21 21 21 21 21 21 21 21 21 ZK9-10 21
Sa Di Do So Di Verfiigung 1./2 | Fr Mo | Mo Do Sa Di Do
22 22 22 22 22 Weihnachtsfeier | 22 22 | 22 22 22 22 22
So Mi Fr Mo |3 Mi Sa Di Di Fr S0 Mi BuJus Fr
23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 Ausweichtermin_| 23
Mo Da Sa Di Do So Mi ||mdl. Priufung | Mi Sa Mo Do Sa
24 24 24 24 24 retgaent | 24 24 | oo 24 24 24 24 24
Di _ Fr S0 Mi Fr 1.Wealhnachtsiag Mo Do Do So Di Nach- Fr Schulentlassung S0
25 : 25 25 25 25 25 25 25 25 25 | schreiber De | 25 e 28
Mi Sa Mo Do Sa Di ~ Fr Fr ) Mo Mi Sa Mo
26 26 26 26 0 e P 2.GK |2 | 26 | Marfmitm | o 26 26 26
Do Strandzport- | So Di Fr [/ So Mi Sa Sa Di Do So Di
27 fest 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27
Fr Mo Mi Sa Mo Do - So 50 Mi Fr Nach- Mo Mi
28 28 28 28 28 2g | Fitnessiag |58 28 28 28 | sohreibern |28 || ZK 98 |38
Sa Di Do So Di Fr - Mo Do Sa Di ProWo Do
29 29 29 2 29 79 | Zeugnisse 39 | OtermemEa | o 29 29 V.,_ﬁma forscht | 20
So Mi Fr Mo Mi Sa Di KDG Fr So Mi Fr
30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
Mo 58 | Reformat Do - So Mi Mo ) Klassenfahrt Sa Sommerferien bis
3 31 | onstag ey Silvester | 34 3 31 w. Jg. 8 31 04.08.2027




